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a me Notaio PELLEGRINO D'AMORE della sede di Cervina- \
g ra, iscritto al ruolo del Collegio dei Distretti Notarili m.QQ
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Riuniti di Avellino e Sant’Angelo dei Lombardi, non assisti- . (:zg
= o
: . ) : . e = RN
to dai testimoni  per eéspressa concorde rinunzia, col mio g § i :K;i
: consenso, delle parti a costituire, 'E’ r:§/ =~
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SONO PRESENTI: TGy e ARV js
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GIARDIELLO UMBERTO, nato a Montemiletto (AV) 1'8 giugno 3 2 @

1956 .

con domicilio in Montemiletto (Av) Via San Gaetano co-

)
2 -

dice fiscale GRD MRT 56H08 F566Q, impiegato; — o

2

ALTAVILLA GAETANO, nato a Montemiletto (Av) il 29 luglio

O REGIBTRQ — AVELLINO

,@4@_@_2

A

1957, con domicilio in Montemiletto (Av) Viale deqli Astro-

5

At N (1

nauti codice fiscale LTV GTN 57L29 F566W,

UEFCH
4 94‘42€JL

N. 3, codice fiscale DCR FRC 53815 F566X, impiegato;

impiegato; — N
, :f§§§
DE CRISTOFARO FEDERICO, nato a Montemiletto (Av) il 15 no- E\\€¥ _
vembre 1953, con domicilio in Montemiletto (Av) Via Annec- 5
chiarici

ANNECCHIARICO FRANCESCO,

impiegato; ¥

3
4

AW B i

nato a Montemiletto (Av) il 10 ot-
tobre 1957, con domicilio in Montemiletto (Av) Via Annec- J+ :
A et
chiarici, codice fiscale:N‘I\H\Fr\‘(\S\@P{Q)‘F%’(é‘. f v
] 3

1 N

MUSTO CIRIACO,

hato a Montemiletto (Av) i1 15 B2aggTo 1950:?g? ’ ',

con domicilio ip Montemiletto (Av) Via Piurni N. 10, codice




fiscale: HAN= eQe. SO Y. PSes H - i s

autista.

I comparenti, della cui identitd personale io Notaio sono cer-

to, mi richiedono di ricevere questo atto con il quale

convengono e stipulano quanto segque:

Costituiscono un’associazione denominata "p. A, MONTEMILETTO"

con sede in Montemiletto alla Piazza IV Novembre —

L'associazione, che non ha fini di lucro, ha lo Scopo di: ag-

grégare i cittadini suj problemi della vita civile, sociale e

Culturale, ricercare il soddisfacimento dei bisogni collettivi

ed individuali attraverso i valori della solidarieta,; con-

trbuire all’affermazione dei pPrincipi della mutualita, e, co-

munque, svolgere attivita di volontariato, e fare in ogni caso

tutto quanto brevisto negli articolj 2, 4, 5 e 6 dello statuto

sociale che, brevia lettura da me datane e sottoscrizione

per approvazione, si allega a questo atto con 1a lettera

nAn.w —— — - \

; i

. L'associazione Sara retta da un consiqglio direttivo composto

\ 
da un minimo dj cinque ad un massimo di quindici membrj

—— e

, Che

sara nominato nella Prima assemblez e dura in carica per un

Presidente, Sara nominatog dal Consiglio direttivo,

Spetta 1la Tappresentanza legale e Processuale dell’associazio-

b e N A “
4 dE G N

-

45_
-

——
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ne. -

Organi dell’associazione Sono 1'assemblea dej Soci, il Consi-

glio Direttivo, il Presidente ed il Collegio dej Sindaci Re-

visori, —— B

Del presente atto, scritto a mano ed a4 macchina da me e dj
———— * C ¢ ¢ da

bPersona di mia fiducia, ho dato lettura, una all’allegato c¢he

contiene, ai comparenti che 1'approvano.

j€onsta di up foglio dey guale occupa dye Intere facciate e

3¢
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denominata F. &. Mant9m13

) La Pubblica Assistenze Montemilettso informa il proprio
impegno a scopl ed chiettivi di rinnovamento civile,
spoiale e culturals nel perseguimento e mell affermations
dei valori della =olidariets popolare.

Pertanto i suoci finl sSONo:

2} — aggregare i cittadini sui problemi della vita civile,

spciale & culturals;

by — ricercare il soddisfacimento dei bisogni collettivi

ed imdividualil attraverso ] valori della solidarieta;
=) - contribuire all’affermazione dei principi della
mutualitas

4y — contribuires all’affermazione del principi della

zolidarieta popolare nel progetti di sviluppo civile
e sociale della collettivitas

&) — favorire lo sviluppo della collettivita attraverso la

partecipazionsa attiva dei suocl socij

ty - collaborare, anche attraverso l'esperienza gestions

alla crescita culturale de: =ingoli = della collett
vitds

g) - favorire e/0 rollaborare a forme partecipative di

intervento sccio-sanitarlc zull/ambisnte,
sull handicap ed altre iniziative dirette comungue
‘ alla messa in atto di sperimentazioni innovatriciy
h) — copllaborare con enti pubblici e privati & con le
altre Associazioni di volontariato per il perssagu
mento dei fini e degli obiettivi previsti dal
presentse statuto.

5y La sua attivita consiste guindi:

a) nell‘organizzarg 1l sOCCOTSO mediante autoambulanza ad
ammalati & feritij

b) nell’organizzars servizi di guardia medica e
ambulatoriali direttaments o in CO ollaboraziones con le
strutture pubbliche;

c) nel promuovers ed QrganlzIzZars ia raccolta del sangue &
donazione di organi;

d) nel promuovere iniziative di formazione £ informazion
zanitaria & di prevenzione della salute nei suci vari
aspetti sanitari e socialils

=) nell organizzare imiziative di protezione civile e d
tutela dell’ambiente;

£) nel promuovera iniziative 4i carattare culturale,



sportivo e ricreativo atte

- qualita della vita;
g) nell’organlzzars la formazi
B laborazione anche con i nrogett }
Sulla base delle proprie disponibilita prganizzative ;%p*ﬂ
3’aszsociazions si impegna anche as - T
a — promuovere ed organizzars é o
~

partecipazione del cit
gmergenti ad alla pr
mentos

b -~ organizzare forme di int
conseguenti al precedan
¢ - promuovere ed organizIa

della solitudine e el
specifici servizi;

d — organizzare zervizi sociall &
domiciliari, per il sostagno
nandicappati e, COMURGQUE, i
temporanse di difficoltas

& — Organiziare momenti di studio
-ione in attuazicne dei fini

mediante ythlluﬂLlu}i period

f — organizzare 1 servizi di mutu

T
H
]
s
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&) La P. A Montemilette fonda le
impegno volontario e gratu
Pud assumsre pe ersonale dipen
autocnomo, ai sensi @ mei limi
dell’11/8/91, n. 2&b, poclusi
funrzionamento Oppure per guas
attivita da essa svolie.
7} Possono essere soci gella
dini indipendentemente C
ia guota associativa ns
10.000 (diecimila) 2nts
ogni anno, ad paclusion
tituzione dell’asso
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19\

dei programmi dell’asscciazicne ed in riferimente ai
fini dei vari obiettivi previsti nel presente statuto
art. 9) La P. A. Montemiletto provveds inolitre ad assicurare 1
propri soci che prestano attivita di volontariato nelleo
ambito dei propri fini, con assicurazioni contro gli
infortuni e l2 malattie connesse alleo svolgimento della
attivita stessa nonche’ per responsabilita civile vers
terzi secondo gquanto previsto dall‘art. 4, comma 2,
legge 11/8/%91, n. Zéb6.
grt.l10) I doveri del socl sono:
a — rispettare le norme del presente statuto sd 1
ti degli organi associativij
b — non compiers atti che danneagino gli interessh
l"mmagl e dell’associaziong.
.11) MNon possono essere socl coloro che
le 5tﬁ 1= Ttlvifé svolte dalla F. A.
che intrattengono con essa rapporti di
gualsiasi forma e che abbiano, con ia
contenuto patrimaniale.
Art.12) La gqualitd di sopcio si perde:

a — per morosita;

b.— psr dﬂ’adﬁnvA:

C - per lLﬂlﬁﬁp, : iﬁ\
Pardeno la gualiti ocio per decadenza CoioTErEls
vengono a trovarsi @ condizioni di cul a2k ipFec!
art. 1,

Perdono la gualifa
gravi inadempienze
rendono incompatibi
con la asspclazions.

Perdono la gualita di socio per morosita

il termine fissato dall’art. 7, non hannc ri
sottoscrizione della guota associativa . j
indicati.

i

b Fi S T
moe
ot
‘-—J

i socio per esclusi
2i confronti del pressnte =
2 il mantenimentoc del loT

3o

Art.13) Ll‘esercizio fimanziario della P. A. Montemiletio C
il primo di gennaio 2 termina il 31 dicembre di og
eccetto per l’anno di costituzione che inizia dal
mese necessario alla data di costituzione e termin
31 dicembre del msadesimo annc.
Le entrates della P.A. Montemiletto sono costituite:
a — dalle guote degli aderentij
h — dai Lon+ribu+i di privatis
c — dai rimborsl derivanti da convenzionij
d - dai contributi di enti pubblici o privatij
e - da entrate che a gualsiasi titolo e secondo i limiti di
cui all’art. 5 della legge 11/8/91, n. 2&6&, pervengono o
all‘associarione per essere impiegate nel perse guimento T~
delle proprie finalita o specificataments destinate alla
attuazione di progetiti. ‘\S
e

Art.1i4) Il patrimonio della P. A. Montemiletto e costituito:

a — da beni mobili ed immobilis

b — da titoli pubblici e privati;

- - da lasciti, legati e donazicni purché accettati dal Con-

=ziglio Direttivo.

Art .15 Gli organi dell’associazions sOno:

a — l'Assemblea dei socij;
b — il Consiglio Direttivog
s
d

- il Presidente;
~ il Cellegioc dei Sindaci FHevisorij;
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Art.18)
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Collegio dei Probiviri.
iea dei soci si ri
marzo per
imenti di propt
gqualvolta

fatta
iscritt

il
L’ assemb
all’anno entro il 31
e per gli altri ademp
§i riunisce altresi ogni
lo ritenga ppportunc o N sia
decimo dei soci regolarmente
Elalal=
Deve eZzZ2Ie comungue ©
per pericdiche verific
in occasione di importanti iniziativ
aviluppo associativo & del volontari
Delle riunioni dell /Asssemnblaa deve =
del Segretario e sotto la
della stessd, verbale da rrascrivers
verbali dell’fAssemblea.
Le riunioni dellAssenblea
zipne guando & presente la
diritto ed in seconda
dei presenti.
fra la prima € la seconda
intervallo di almenc un’Ora.
L/ ascemblea adotta le proprie
palese. Adotta il matodo del
di elszione A caric
riguarda iz singole persone
Risultano approvate quells
maggioranZa relativa dei
Nel caso di modifiche alle
approvate ie proposte oh h
dei consensi, purche
pid uno degli aventi
QualorTa non amyssistano
cedente, 3000 approvate
consenso di almeno 1 0u
que ne =zia il nNuUMETro.
Qualora nel voto a scru
1a parita dei consensil,
falle wlerioni delle cal
ghienganc la g
alla CONCOTTENIA

onvooata,
e gull/attuaz
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candidati
seletti fino
anziani di eta.
L’Assemblea del
fssociazione con
e da divulgare con tutti
disporre L fAssociazione.
L Avviso di CconvOCazione, che
all‘ordine del giorno, 1a data,
riunione stabiliti per 1a prima & 1
& diffuso almeno venti giorni p ima
1a riuniconé.

partecipanc all’fAssemblea 1 S0
mento delle guote associative
almeno un annt. Le riunioni de
no anche divenirs pubbliche qua
5ianc previsti argomenti di car
Eresse generale.
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Art.l19)

a

U oo

[

J o e T

yI‘J

]

[ U

In apprtura dex praf
sidente ed\un == St ario.
le votarioni Pxfesi =, ove occorra, almeno tre
per le votarzioni per scheda.

I compiti dell’assemblea sono:
appovare 1l bil:n: p consuntivo chiuso al 31/12 dell

precedente & quellio preventivo;j

.u/
approvare la PI ~ione del consiglio Direttivog
approvare e modifica 11 uots associat

1/ammontars delie g
E 1 il loro versamentoj

Sssociaziones

i regelamenti di funzionamento

i
g determinare il te
approvare le linue
approvare & modifi
servizi dali’a"cmcia:'
cipativa della stessaj

approvare e modificare il regolamento

&3
=
ciarione uniformandolo alla natura parteci

stessay

leggere il Consi glio vo scegliendo 1 compo
fra gli aderenti de zione} s, |
eleggere 11 Collegio d indaci Rev

eleggere il Collegio dei Frobiviris;

approvare le modifiche allo Statuto;

deliberare su tutti gli argomenti =0

approvazione.

il Consiglio Direttivo & composto da un m
massimo di 15 componenti. Spetta alla Assen
re il numero prima di procedere all’slezione.
dura in carica tre anni ed i supi membri sSono
I1 Consiglio Direttivo s1 riunisce gquando il
ritisne opportunc o N8 =14 fatta richiesta da
terzo dei suci componsniti.
Le riunioni del Consiglio Diretiivo Sono CoONYoo
Presidente con avviso scritto ca inviares a tutti 1 compor
nenti dieci giorni prima della data fissata per la riunio=
HP.

‘avviso di convocazione, che deve conteners gli arg omenti
all ordine del QIlOorng, i‘ora, la data ed 1l luogo della
riunione, deve S558TE, entro 1l medesimo termine di cui as
comma prerpdwn e, esposto nei incali delis sede zociale.
Delle riunioni del Consiglio Direttivo vienes redatto un
verbale a cura del Segretaric & S0-tO la recponsabilita 3
del Presidente da trascrivere in apposito libro verbali S~ :
del Consigli® Direttivo.
I compiti del Con siglio Direttivo soOhos
Predisporre 1 prap::te da presentare all‘Assemblea pET ‘Q
gl1. adempimenti di cui al precedente art. 20; :
eseguire 1 delibasrati dell’assembleas; ‘¥
adottare tutti i provvedimenti necessari alla gestione e

dell’/fssociazione; ‘ 4
stipulare contratti, runvpﬂhluni, accordi nel perseguimen= 9
tn degli obiettivi as :oc bivig

aderire ad organizzazl ioni l«Cﬂll di volontariato in attua-

-ioni dei fini e degli chiettivi del presente Statuto;
1

adottare 1 prmvvad1ment1 di cui al precedente art. 1Zj
assumers il personale dlpendwnfeo stahilire forme di Tap-
porto di lavoro autonomo nei limiti del presente Statuto.
Le riuniconi del Cons iglio Dirett ivo sono valide quando ad
tecipi la metd pio uno dei componenti.

pssi DpartTec
11 Consiglio Direttivo approva le pTopTie deliberazionl
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Art.357

Art.37)

Art.36)

199

Nel caso che non disponga di tale graduatoria o che guesta
sia esaurita, procederd alla cooptazione salvo ratifica da
parte dellAssemblea alla sua prima riunions.

La vacanza comungues determinata della meta pid uno dei
componenti i1l Consiglio Direttivo comporta la decadenza
del medessimo

La decadenza del Comsiglio comporta anche quella dml
Collegio dei Revisori = del Collegio dei
caso di decadenza degli organi associativi,

EL
P

il
dell”’ ﬁ::mrlakiank provvede immediatamente alla
la riele ione degli org

ne dell’Assemblea pe
I1 socio sottoposto
art. 12, lettera bi = 3
formato =d invitato ad espor o
2. Contro i provvedimenti di cul a

i d
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4:1:

ocio pud ricorrers entro un mess dalla notifica.
I provvedimenti di cui l7art. 12, lettera bi 2 ci,
esecutivi dal moment la notifica.
Qualora per decision 1 fssemblea vengono istituite
o pig sezioni, ls st dovranno essere dotate di rag
menti organizzativi funzionamento che siano infor
ai criteri partecipa di gussto Btatuto.
I regolamenti asscciativi detesrminanc le forme di parteci-
pazione consultive alles riunioni del Consiglio Direttivo.
E’ comungus incompatibile 1l appartenenza al Consiglio
Direttivo per guanti abbiano rapporti di lavoro di qual-
ziasi natura con 1a =i
Le cariche sociali is I rimborso di
spese effettivamente s = & - sntate.
In caso di scioglimento il patrimonic dell’Associazione
sara affidato all’A.N.FP.E. 0 sard destinato ad iniziatiy
analoghe & rispondenti alle leggi 11/8/%91, n. 244, da
organizzares sul territorio in cui l'Assocciazione stessa
ubicata.
La Pubblica Assistenza Montemiletto successivamente alla
propria costituzions =i iscrivera al registro delle
Associazioni di volontariato istituito presso la Regions
Campania.
Il Comitato Promotore della F. A. Montemiletto & compostg
da 12 membri, i gquali, per i primi tre anni, svolgeranno
le analoghg funzioni previste per il CDﬁbigllD Diresttivo
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Per guanto non previsto dal presente Statuto valgono le
norme dei regolamesnti da ssso derivanti o guanto stabil
scono le legogi dello Stato in materias sd in particolare

la legge 11/8/91, n. 2&6.
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